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การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบ

1.2 หน์า้ทีค่วามรบัผดิชอบของเลขาน์กุุารบรษัิท และตวัแทน์ตดิตอ่ประสาน์งาน์

1.2.1 ขอบเขตหน์้าที่และความรับผิดชอบของเลขาน์ุกุารบริษัท

  ท่�ประชั่มุคณะกรรมการบรษิัทัฯ ครั�งท่� 6/2562 ซ็่�งประชุั่มเมื�อวันท่� 13 พิฤษัภาคม 2562 ได�มม่ต่แิต่ง่ต่ั�ง นางงามจํติ่ เก่ย่รต่ธิินาวิทย่์ 

เป็นเลขานกุารของบรษิัทัฯ เพืิ�อให�เปน็ไปต่ามมาต่รา 89/15 แหง่ พิ.ร.บ. หลกัทรพัิย์่ โดย่เลขานกุารบริษัทัมห่น�าท่�และความรบัผู้ดิชั่อบ 

ดังน่�

   (1)  จํดัทาํและเก็บรักษัาทะเบย่่นกรรมการ หนังสือนัดประชุั่มคณะกรรมการบริษัทัฯ ราย่งานการประชุั่มคณะกรรมการบริษัทัฯ 

และเอกสารประกอบการประชุั่ม ราย่งานประจํําปีของบริษัทัฯ หนังสือนัดประชุั่มผู้้�ถืือหุ�น และราย่งานการประชุั่มผู้้�ถืือหุ�น

และเอกสารประกอบการประชัุ่ม

   (2)  จํดัสง่สาํเนาราย่งานการม่สว่นได�เสย่่ต่ามมาต่รา 89/14 ซ่็�งจํดัทาํโดย่กรรมการและผู้้�บรหิารให�ประธิานกรรมการบรษิัทัฯ 

และประธิานกรรมการต่รวจํสอบ ทราบภาย่ในเจ็ํด (7) วันทําการนับแต่่วันท่�บริษััทฯ ได�รับราย่งานนั�น และเก็บรักษัา

ราย่งานการม่ส่วนได�เส่ย่ท่�ราย่งานโดย่กรรมการหรือผู้้�บริหาร

   (3)  ให�คําแนะนําเบื�องต่�นเก่�ย่วกับข�อกําหนด กฎหมาย่ และระเบ่ย่บข�อบังคับต่่างๆ ของบริษััทฯ ท่�คณะกรรมการบริษััทฯ 

และผู้้�บริหารต่�องทราบและต่ิดต่ามให�ม่การปฏิิบัติ่ต่ามอย่่างถ้ืกต่�องสมํ�าเสมอ รวมถืึงราย่งานการเปล่�ย่นแปลง 

ข�อกําหนด และ/หรือ กฎหมาย่ท่�ม่นัย่สําคัญให�คณะกรรมการบริษััทฯ และผู้้�บริหารรับทราบ

   (4)  ด้แล และประสานงานให�บริษััทฯ ปฏิิบัต่ิต่ามกฎหมาย่ ข�อบังคับ ข�อกําหนด และมติ่ท่�ประชัุ่มคณะกรรมการบริษััทฯ  

และมต่ิท่�ประชัุ่มผู้้�ถืือหุ�น รวมทั�งนโย่บาย่การกํากับด้แลกิจํการท่�ด่ได�อย่่างครบถื�วนถื้กต่�อง

   (5)  จํดัการประชุั่มผู้้�ถือืหุ�นและการประชุั่มคณะกรรมการบริษัทัฯ ให�เปน็ไปต่ามกฎหมาย่ ข�อบงัคับของบริษัทัฯ และข�อพึิงปฏิบัิต่ิ

ท่�เก่�ย่วข�อง

   (6)  ด้แลให�ม่การเปิดเผู้ย่ข�อม้ลและราย่งานสารสนเทศในส่วนท่�รับผิู้ดชั่อบต่่อหน่วย่งานท่�เก่�ย่วข�องท่�กํากับบริษััทฯ  

ต่ามระเบ่ย่บและข�อกําหนดของหน่วย่งานดังกล่าว

   (7)  ด้แลกิจํกรรมของคณะกรรมการบริษัทัฯ และการดําเนินการอื�นใดให�เปน็ไปต่ามกฎหมาย่และ/หรือ ต่ามท่�คณะกรรมการ

กํากับต่ลาดทุนประกาศ กําหนด และ/หรือ ต่ามท่�ได�รับมอบหมาย่จํากคณะกรรมการบริษััทฯ

  นอกจํากน่� เลขานุการบริษััท ย่ังม่หน�าท่�ในการด้แล ผู้ลักดัน และส่งเสริมการดําเนินงานต่ามแนวทางการกํากับด้แลกิจํการท่�ด ่ 

และข�อพิึงปฏิิบัต่ิของหน่วย่งานกํากับด้แลและหน่วย่งานประเมินต่่างๆ

1.2.2 ขอบเขตหน์้าที่และความรับผิดชอบตัวแทน์ติดต่อประสาน์งาน์

 - ไม่ม่ -


