
เอกสารแนบ
รายละเอียดเกี�ยวกับกรรมการ ผู้้�บริหาร ผู้้�มีอำานาจควบคุม (ถ้�ามี) ผู้้�ที่ี�ได�รับมอบหมาย
ให�รับผู้ิดชอบส้งสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้้�ที่ี�ได�รับมอบหมายให�รับผู้ิดชอบ
โดยตรงในการควบคุมดแ้ลการที่ำาบญัชี เลขานกุารบริษัทัี่ และตวัแที่นตดิต่อประสานงาน
กรณีีเป็นบริษััที่ต่างประเที่ศ

 1.1  ข�อม้ลของกรรมการ ผู้้�บริหาร ผู้้�มีอำานาจควบคุม (ถ้�ามี) ผู้้�ที่ี�ได�รับมอบหมายให�รับผู้ิดชอบส้งสุด
ในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้้�ที่ี�ได�รับมอบหมายให�รับผิู้ดชอบโดยตรงในการควบคุมด้แล 
การที่ำาบัญชี และเลขานุการบริษััที่



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี วิิศวิกริริมศาสตริบััณฑิิต สาขาวิิศวิกริริมไฟฟ้า (เกียริตินิิยมอัันิดัับั 1) จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 •  ปริิญญาโท Master of Engineering in Industrial Engineering and Management, Asian Institute of Technology, 

Bangkok ปริะเทศไทย
 •  ปริิญญาโท Master in Business Administration, Harvard University, Massachusetts ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา
 •  ปริิญญาเอัก Doctor of Business Administration, Harvard University, Massachusetts ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Role of the Chairman Program (RCP) 2/2544
 •  Director Certification Program (DCP) 21/2545
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 2/2558
 •  Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 5/2561
 •  IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) 15/2563

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2562 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิ และกริริมการิอัิสริะ บัริิษัท พฤกษา โฮลดัิ�ง จุํากัดั (มหาชนิ)
 2562 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิ และกริริมการิอัิสริะ บัริิษัท เอัส ซีี จุี แพคเกจุจุิ�ง จุํากัดั (มหาชนิ)
 2562 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ บัริิษัทปูนิซีิเมนิต์ไทย จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น 
 จุํานิวินิ 4 บัริิษัท 10 อังค์กริ

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2542 - 2546  เลขาธิการิ สํานิักงานิคณะกริริมการิกํากับัหลักทริัพย์และตลาดัหลักทริัพย์ (ก.ล.ต.) 
 2547 - 2553    กริริมการิผูู้้จุัดัการิ ธนิาคาริกสิกริไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 2553 - 2558    ผูู้้วิ่าการิธนิาคาริแห่งปริะเทศไทย
 2557 - 2562    กริริมการิ คณะกริริมการินิโยบัายริัฐวิิสาหกิจุ
 2558 - 2562   กริริมการิ คณะกริริมการิพัฒนิาขีดัควิามสามาริถในิการิแข่งขันิขอังปริะเทศ
 2558 - 2562    กริริมการิ คณะกริริมการิต่อัต้านิการิทุจุริิตแห่งชาติ
 2560 - 2562   ปริะธานิกริริมการิ คณะกริริมการิกํากับัการิจุัดัซี้�อัจุัดัจุ้างขอังหนิ่วิยงานิริัฐ

ดร.ประสาร ไตรรัตน์วรกุล

อัายุ 71 ปี
ปริะธานิกริริมการิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 
6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

คณีะกรรมการบริษััที่ฯ

 2560 - 2562   กริริมการิ คณะกริริมการิอัิสริะเพ่�อัการิปฏิิริูปการิศึกษา
 2560 - 2562   ปริะธานิคณะกริริมการิปฏิิริูปปริะเทศดั้านิเศริษฐกิจุ
 2561 - 2563    ศาสตริาภิชานิ คณะพาณิชย์ศาสตริ์และการิบััญชี จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 2562 - 2565   ปริะธานิกริริมการิโริงเริียนิมหิดัลวิิทยานิุสริณ์
 2564 - 2567   ปริะธานิคณะกริริมการิตลาดัหลักทริัพย์แห่งปริะเทศไทย
 2564 - 2567   ปริะธานิคณะกริริมการิบัริิษัทตลาดัสัญญาซี้�อัขายล่วิงหนิ้า (ปริะเทศไทย) จุํากัดั (มหาชนิ)
 2564 - 2567   ปริะธานิคณะกริริมการิกอังทุนิส่งเสริิมการิพัฒนิาตลาดัทุนิ

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2547 - 2553  กริริมการิผูู้้จุัดัการิ - Retail Banking and Financial Leasing ธนิาคาริกสิกริไทย จุํากัดั (มหาชนิ)

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    :  ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ 1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง

ประวัติการถ้้กลงโที่ษัในช่วง 5 ปีที่ี�ผู้่านมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ิดตามพัระราชบัญญัติหลักที่รัพัย์ และตลาดหลักที่รัพัย์  
พั.ศ. 2535 หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาบััตริ สาขาวิิศวิกริริมเคริ้�อังกล South West Essex Technical College ปริะเทศอัังกฤษ
 •  ปริิญญาตริี ศิลปศาสตริบััณฑิิต สาขาวิิชาริัฐศาสตริ์ มหาวิิทยาลัยริามคําแหง
 •  ปริิญญาโท ศิลปศาสตริมหาบััณฑิิต สาขาวิิชาริัฐศาสตริ์ มหาวิิทยาลัยริามคําแหง
 •  ศิลปศาสตริดัุษฎีีบััณฑิิตกิตติมศักดัิ� สาขาบัริิหาริธุริกิจุ วิิทยาลัยบััณฑิิตเอัเชีย
 •  ศิลปศาสตริดัุษฎีีบััณฑิิตกิตติมศักดัิ� สาขาบัริิหาริธุริกิจุ มหาวิิทยาลัยธุริกิจุบััณฑิิตย์
 •  ศิลปศาสตริดัุษฎีีบััณฑิิตกิตติมศักดัิ� สาขาธุริกิจุการิโริงแริมและการิท่อังเที�ยวิ มหาวิิทยาลัยเกษมบััณฑิิต
 •  ปริัชญาดัุษฎีีบััณฑิิตกิตติมศักดัิ� สาขาวิิชาส่�อัสาริมวิลชนิ คณะมนิุษยศาสตริ์ มหาวิิทยาลัยริามคําแหง

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 68/2551

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริการิป้อังกันิริาชอัาณาจุักริภาคริัฐริ่วิมเอักชนิ ริุ่นิที� 1 วิิทยาลัยป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ
 •  หลักสูตริการิจุัดัการิสมัยใหม่ ริุ่นิที� 1 วิิทยาลัยป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2547 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิ บัริิษัท โริงแริมเซี็นิทริัลพลาซีา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2552 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิและปริะธานิกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท บัางกอัก โพสต์ จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น 
 จุํานิวินิ 66 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2527 - 2531  ผูู้้ก่อัตั�งและนิายกสมาคมผูู้้ค้าปลีกห้างสริริพสินิค้า
 2534 - 2535  สมาชิกสภานิิติบััญญัติแห่งชาติ
 2535 - 2539  สมาชิกวิุฒิสภา
 2557 - 2558  ที�ปริึกษาปริะธานิศาลริัฐธริริมนิูญ ศาลริัฐธริริมนิูญ 
 2557 - 2559  ที�ปริึกษากิตติมศักดัิ� สมาคมการิค้าไทยไหหลํา
 2545 - 2565  กริริมการิ บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)

นายสุที่ธุิเกียรติ จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 81 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท 
ริอังปริะธานิกริริมการิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2511 - ปัจุจุุบัันิ   ผูู้้ช่วิยผูู้้จุัดัการิใหญ่และกริริมการิ บัริิษัท ห้างเซี็นิทริัล ดัีพาทเมนิท์สโตริ์ จุํากัดั 
 2524 - 2562   กริริมการิ บัริิษัท เซี็นิทริัล เทริดัดัิ�ง จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.6439%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นิพี�ขอัง (1) นิายสุทธิธริริม จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (3) นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิอัาขอัง (1) นิางยุวิดัี จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ (3) นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (4) นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ 1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง

ประวัติการถ้้กลงโที่ษัในช่วง 5 ปีที่ี�ผู้่านมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ิดตามพัระราชบัญญัติหลักที่รัพัย์ และตลาดหลักที่รัพัย์  
พั.ศ. 2535 หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  Master of Business Administration - Operations Research IONA University, New York ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา
 •  Bachelor’s Degree - Electrical Engineering, University of Maryland (College Park) ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Certification Program (DCP) 37/2546
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 25/2565

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2538 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิ บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2546 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิ บัริิษัท โริงแริมเซี็นิทริัลพลาซีา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2553 - 2565  ปริะธานิกริริมการิ บัริิษัท จุัสมินิอัินิเตอัริ์เนิชั�นิแนิล จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 68 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2533 - 2545  กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่และปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2539 - 2545   ปริะธานิ บัริิษัท Coffee Partners จุํากัดั
     (ผูู้้ไดั้ริับัลิขสิทธิ�ริ้านิกาแฟ Starbucks เปิดัในิเม่อังไทยริ้านิแริกที�ห้างเซี็นิทริัลชิดัลม กริกฎีาคม 2541)
 2541 - 2545  นิายกสมาคมและผูู้้ก่อัตั�ง สมาคมศูนิย์การิค้าไทย
 2544 - 2546  ที�ปริึกษาริัฐมนิตริี กริะทริวิงพาณิชย์
 2549 - 2551  สมาชิกสภานิิติบััญญัติแห่งชาติ วิุฒิสภา
 2550 - 2558  ที�ปริึกษาคณะกริริมการิสริริหาและกําหนิดัค่าตอับัแทนิ บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2552 - 2556  ปริะธานิกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2554  กริริมการิ บัริิษัท บัิ�กซีี ซีูเปอัริ์เซี็นิเตอัริ์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2558 - 2564  กริริมการิอัิสริะ ปริะธานิกริริมการิบัริิหาริควิามเสี�ยง กริริมการิตริวิจุสอับั
     กริริมการิสริริหาและพิจุาริณา ค่าตอับัแทนิ บัริิษัท ทีวิี ธันิเดัอัริ์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2561 - 2565  ปริะธานิกริริมการิ บัริษิทั แกรินิดั ์คาแนิลแลนิดั ์จุาํกดัั (มหาชนิ ) (ปจัุจุบุันัิดัาํริงตาํแหนิง่ปริะธานิกติตมิศกัดัิ�)

นายสุที่ธุิธุรรม จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 76 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท 
กริริมการิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 21 ธันิวิาคม 2564 - ปัจุจุุบัันิ

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2524 - 2535   ริอังกริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่และกริริมการิ บัริิษัท ห้างเซี็นิทริัลดัีพาทเมนิท์สโตริ์ จุํากัดั
 2552 - 2556  ปริะธานิกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.6644%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นินิ้อังขอัง นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิพี�ขอัง (1) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (2) นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิอัาขอัง (1) นิางยุวิดัี จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ (3) นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (4) นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง

ประวัติการถ้้กลงโที่ษัในช่วง 5 ปีที่ี�ผู้่านมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ิดตามพัระราชบัญญัติหลักที่รัพัย์ และตลาดหลักที่รัพัย์  
พั.ศ. 2535 หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาโท บัริิหาริธุริกิจุ Harvard Business School สหริัฐอัเมริิกา
 •  ปริิญญาโท วิิศวิกริริมศาสตริ์ สาขาอัุตสาหการิ University of Texas at Arlington ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา
 •  ปริิญญาตริี วิิศวิกริริมศาสตริ์ สาขาเหม่อังแริ่ จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 2547

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “Generative Artificial Intelligence (Generative AI)” จุัดัโดัย บัริิษัทปูนิซีิเมนิต์ไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “Metaverse Sharing” จุัดัโดัย บัริิษัทปูนิซีิเมนิต์ไทย จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2559 - 2566   กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ และกริริมการิกิจุการิสังคม เพ่�อัการิพัฒนิาอัย่างยั�งย่นิ 
     บัริิษัทปูนิซีิเมนิต์ไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 2558 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิ บัริิษัทปูนิซีิเมนิต์ไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 2566 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิ SCG Decor

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 7 บัริิษัท 22 อังค์กริ

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2554 - 2558  ปริะธานิกริริมการิและปริะธานิกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท ไทยบัริิติช ซีีเคียวิริิตี� พริิ�นิติ�ง จุํากัดั (มหาชนิ)
 2554 - 2558  ปริะธานิกริริมการิ บัริิษัท ไทยเคนิเปเปอัริ์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2554 - 2558  กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ บัริิษัท เอัสซีีจุี เปเปอัริ์ จุํากัดั (มหาชนิ) ปัจุจุุบัันิเปลี�ยนิช้�อัเป็นิ บัริิษัท เอัสซีีจุี   
     แพคเกจุจุิ�ง จุํากัดั (มหาชนิ)
 2555 - 2558  กริริมการิ บัริิษัท ไทยพลาสติกและเคมีภัณฑิ์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2556 - 2557  กริริมการิผูู้้ทริงคุณวิุฒิ คณะกริริมการิกอังทุนิบัําเหนิ็จุบัํานิาญข้าริาชการิ (กบัข.)
 2556 - 2557  ปริะธานิอันิุกริริมการิบัริิหาริควิามเสี�ยง กอังทุนิบัําเหนิ็จุบัํานิาญข้าริาชการิ (กบัข.)
 2556 - 2558  กริริมการิบัริิหาริโคริงการิวิิจุัยที�มุ่งผู้ลกริะทบัเชิงเศริษฐกิจุริะดัับัพันิล้านิบัาท สํานิักงานิพัฒนิาวิิทยาศาสตริ ์
     และเทคโนิโลยีแห่งชาติ (สวิทช.)
 2558  ริอังกริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ บัริิษัท ปูนิซีิเมนิต์ไทย จุํากัดั (มหาชนิ)

นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส

อัายุ 60 ปี
ปริะธานิกริริมการิอัิสริะ
ปริะธานิกริริมการิสริริหาและพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 26 กุมภาพันิธ์ 2565 - ปัจุจุุบัันิ 

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2559 - 2562  กริริมการิ บัริิษัท เอัสซีีจุี ดัิสทริิบัิวิชั�นิ จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566   เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมกริริมการิอัิสริะ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  2/2  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิสริริหา  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  5/5  คริั�ง
  และพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี คณะพาณิชยศาสตริ์และการิบััญชี มหาวิิทยาลัยธริริมศาสตริ์
 •  ปริิญญาโท คณะบัริิหาริธุริกิจุ มหาวิิทยาลัยธริริมศาสตริ์
 •  Certificate Advanced Management Program, Harvard Business School, Harvard University ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Certification Program (DCP) 34/2546
 •  Director Accreditation Program (DAP) 2/2546
 •  Advanced Audit Committee Program (AACP) 22/2559
 •  IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) 4/2560
 •  Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 8/2560
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 21/2564
 •  Director Leadership Certification Program (DLCP) 2/2564
 •  Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 12/2564
 •  How to Develop a Risk Management Plan (HRP) 35/2566 
 •  Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 42/2566
 •  Engaging Board in ESG: The Path to Effective Sustainability 2566
 •  Hot Issue for Directors: Climate Governance 2/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  Director Diploma Examination ปี 2546 The Australian Institute of Directors Association
 •  Chief Financial Officer Certification Program ริุ่นิที� 1/2547 สมาคมนิักบััญชีและผูู้้สอับับััญชีริับัอันิุญาตแห่งปริะเทศไทย
 •  ผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 6/2551 สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  Thai Intelligent Investors ริุ่นิที� 1/2555 สถาบัันิวิิทยาการิผูู้้ลงทุนิไทย
 •  การิกํากับัดัูแลกิจุการิสําหริับักริริมการิและผูู้้บัริิหาริริะดัับั สูงขอังริัฐวิิสาหกิจุและอังค์การิมหาชนิ ริุ่นิที�13/2558 สถาบัันิพริะปกเกล้า
 •  ปริะกาศนิยีบััตริขั�นิสูงการิเม่อังการิปกคริอังในิริะบัอับัปริะชาธิปไตย สําหริับันิักบัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 20/2560 สถาบัันิพริะปกเกล้า
 •  ปริะกาศนิียบััตริกฎีหมายทริัพย์สินิทางปัญญาชั�นิสูง (IP BAR 2021) : ควิามท้าทายขอังทริัพย์สนิิทางปัญญาในิยุค Next Normal  

ปี 2564 ศาลทริัพย์สินิทางปัญญาและการิค้าริะหวิ่างปริะเทศกลาง
 •  ปริะกาศนิียบััตริกฎีหมายการิค้าริะหวิ่างปริะเทศชั�นิสูง (IT BAR 2022) : New Normal - Now Normal - Next Normal ควิามท้าทาย

ต่อัการิค้าริะหวิ่างปริะเทศ: หลักกฎีหมายและแนิวิปฏิิบััติที�สําคัญ ศาลทริัพย์สินิทางปัญญาและการิค้าริะหวิ่างปริะเทศกลาง
 •  ESG Priorities - Key consideration for Audit Committee เคพีเอั็มจุี ปริะเทศไทย 2566
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand eco-

nomic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “แนิวิควิามคดิัการิบัรูิณาการิบัริหิาริจุดััการิอังค์กริตามหลกั GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก KPMG
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “สถานิการิณ์เศริษฐกิจุและธุริกิจุค้าปลีกในิปริะเทศเวิียดันิาม” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ สาขาเวิียดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2566 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ กริริมการิตริวิจุสอับั ปริะธานิกริริมการิกํากับัดัูแลกิจุการิและควิามยั�งย่นิ
     บัริิษัท ซีินิเนิ็ค (ปริะเทศไทย) จุํากัดั (มหาชนิ)
 2566 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ กริริมการิตริวิจุสอับั กริริมการิกํากับัดัูแลกิจุการิที�ดัี
     บัริิษัท ทริู คอัริ์ปอัเริชั�นิ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2560 - ปัจุจุุบัันิ  ริอังปริะธานิกริริมการิ กริริมการิอัิสริะ และปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั
     บัริิษัท โริจุูคิส อัินิเตอัริ์เนิชั�นิแนิลจุํากัดั (มหาชนิ)

นางปรารถ้นา มงคลกุล

อัายุ 60 ปี
กริริมการิอัิสริะและปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั
กริริมการิบัริริษัทภิบัาล และการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ 

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น  จุํานิวินิ 8 บัริิษัท 4 อังค์กริ

ประสบการณี์ที่ำางาน 
 2535 - 2541 ผูู้้ช่วิยกริริมการิผูู้้จุัดัการิ ฝ่่ายการิเงินิและบััญชี บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2541 - 2555 กริริมการิ ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�การิเงินิ บัริิษัท ไมเนิอัริ์ อัินิเตอัริ์เนิชั�นิแนิล จุํากัดั (มหาชนิ)
 2550 - 2554 กริริมการิ บัริิษัท เอัส แอันิดั์ พี ซีินิดัิเคท จุํากัดั (มหาชนิ)
 2550 - 2554 กริริมการิอัิสริะ ปริะธานิคณะกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท โทริีเซีนิไทย เอัเยนิต์ซีีส์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2555 - 2558 กริริมการิและปริะธานิเจุ้าหนิ้าทีบัริิหาริ บัริิษัท แม็คกริุ�ป จุํากัดั (มหาชนิ)
 2556 - 2562 กริริมการิอัิสริะ และกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท ที.เค.เอัส. เทคโนิโลยี จุํากัดั (มหาชนิ)
 2557 - 2560 กริริมการิอัิสริะ และกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท ดัุสิตธานิี จุํากัดั (มหาชนิ)
 2557 - 2561 กริริมการิ ปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั การิท่าเริ้อัแห่งปริะเทศไทย
 2558 - 2566 กริริมการิอัิสริะ ปริะธานิกริริมการิบัริิหาริควิามเสี�ยง กริริมการิตริวิจุสอับั กริริมการิสริริหาพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ 
    และกํากับักิจุการิที�ดัี บัริิษัท เอัฟเอั็นิ แฟคตอัริี� เอั�าท์เลท จุํากัดั (มหาชนิ)
 2558 - 2560 กริริมการิ กริริมการิบัริิหาริ ธนิาคาริอัอัมสินิ
 2558 - 2562 กริริมการิ ปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท ไปริษณีย์ไทย จุํากัดั
 2560 - 2563 กริริมการิ กริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท การิบัินิไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 2561 - 2562 กริริมการิ สภามหาวิิทยาลัยผูู้้ทริงคุณวิุฒิ มหาวิิทยาลัยธุริกิจุบััณฑิิตย์
 2562 - 2566  กริริมการิอิัสริะและกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท พลัส เทค อิันิโนิเวิชั�นิ จํุากัดั (มหาชนิ) [ช้�อัเดิัม บัริษัิท ทีบัเีอัสพี จํุากัดั (มหาชนิ)]
 2563 - 2566  กริริมการิอิัสริะ กริริมการิตริวิจุสอับั กริริมการิสริริหาและกําหนิดัค่าตอับัแทนิและกริริมการิกํากับัดัูแลกิจุการิ  
    บัริิษัท โทเทิ�ล แอั็คเซี็ส คอัมมูนิิเคชั�นิ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2565 กริริมการิบัริิษัท โพเมโล แฟชั�นิ จุํากัดั
 2557 - ปัจุจุุบัันิ ผูู้้พิพากษาสมทบั ริุ่นิที� 10, 13 ศาลทริัพย์สินิทางปัญญาและการิค้าริะหวิ่างปริะเทศกลาง

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก (2535 - 2565)
 •  Group Chief Financial Officer บัริิษัท ไมเนิอัริ์ อัินิเตอัริ์เนิชั�นิแนิล จุํากัดั (มหาชนิ)
 •  Senior Vice President of Finance & Accounting Department บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 •  กริริมการิ บัริิษัท เอัฟเอั็นิ แฟคตอัริี เอั�าท์เลท จุํากัดั (มหาชนิ)
 •  กริริมการิ บัริิษัท โพเมโล แฟชั�นิ จุํากัดั
 •  กริริมการิและปริะธานิเจุ้าหนิ้าทีบัริิหาริ บัริิษัท แม็คกริุ�ป จุํากัดั (มหาชนิ)

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร  -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมกริริมการิอัิสริะ  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  2/2  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิตริวิจุสอับั  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  12/12  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริริษัทภิบัาลและการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  2/2  คริั�ง

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี บััญชีบััณฑิิต (บััญชีทฤษฎีี) จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 •  ปริิญญาโท พาณิชยศาสตริมหาบััณฑิิต (บัริิหาริธุริกิจุ) มหาวิิทยาลัยธริริมศาสตริ์
 •  ปริะกาศนิียบััตริดั้านิการิสอับับััญชีขั�นิสูง จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Certification Program (DCP) 1/2543
 •  Financial Institutions Governance Program (FGP) 1/2553
 •  Director Certification Program Update (DCPU) 2/2557
 •  Director Certification Program Refresher Course 2/2557
 •  Driving Company Success with IT Governance (ITG) 2/2559
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 12/2561
 •  Director Leadership Certification Program (DLCP) 0/2564
 •  Advanced Audit Committee Program (AACP) 42/2564
 •  Hot Issue for Directors: Climate Governance 2/2566
 •  ESG in the Boardroom: The Practical Guide for Board 0/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 1/2548 สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  หลักสูตริ การิเม่อัง การิปกคริอังในิริะบัอับัปริะชาธิปไตย สําหริับัผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ปปริ. ริุ่นิที� 13/2553 สถาบัันิพริะปกเกล้า
 •  IOD (UK) Annual Convention 2559 “Thriving in a Changing World” The Institute of Directors (UK)
 •  IOD (Singapore) 2560 Flagship Conference “The Sustainability Imperative” Singapore Institute of Directors (SID)
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  รัิบัฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังค์กริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิิทยากริจุาก KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2563 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัสิริะ กริริมการิตริวิจุสอับั และปริะธานิกริริมการิบัริหิาริควิามเสี�ยงและการิพฒันิาเพ่�อัควิามยั�งยน่ิ 
     บัริิษัท อัินิเตอัริ์ลิ�งค์ คอัมมิวินิิเคชั�นิ จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 2556 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิปริะเมินิกอังทุนิหมุนิเวิียนิ กริะทริวิงการิคลัง
 2556 - ปัจุจุุบัันิ  คณะกริริมการิพิจุาริณา SET Award ผูู้้เชี�ยวิชาญพิเศษดั้านิบัริริษัทภิบัาลและควิามริับัผู้ิดัชอับัต่อัสังคม 
     ตลาดัหลักทริัพย์แห่งปริะเทศไทย
 2556 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ และปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท บัางกอักกล�าส จุํากัดั (มหาชนิ)
 2560 - ปัจุจุุบัันิ  อันิุกริริมการิวิินิิจุฉััยการิเข้าถ่อัหลักทริัพย์เพ่�อัคริอับังํากิจุการิ สํานิักงานิคณะกริริมการิกํากับัหลักทริัพย์ 
     และตลาดัหลักทริัพย์
 2562 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ และปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท โกลวิ์ พลังงานิ จุํากัดั (มหาชนิ)

นางภัที่รียา เบญจพัลชัย

อัายุ 69 ปี
กริริมการิอัิสริะ ปริะธานิกริริมการิบัริริษัทภิบัาล และการิพัฒนิา
เพ่�อัควิามยั�งย่นิ กริริมการิตริวิจุสอับั และกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ 

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2549 - 2553  กริริมการิและผูู้้จุัดัการิ ตลาดัหลักทรัิพย์แห่งปริะเทศไทย ปริะธานิกริริมการิ บัริิษัท ศูนิย์ริับัฝ่ากหลักทรัิพย์  
     (ปริะเทศไทย)
 2549 - 2551  สมาชิกสภานิิติบััญญัติแห่งชาติ
 2556 - 2560  คณะกริริมการิวิินิัยกริริมการิและผูู้้บัริิหาริขอังบัริิษัทที�อัอักหลักทริัพย์ สํานิักงานิคณะกริริมการิกํากับั 
     หลักทริัพย์และตลาดัหลักทริัพย์
 2553 - 2564  ผูู้้พิพากษาสมทบั ศาลทริัพย์สินิทางปัญญาและการิค้าริะหวิ่างปริะเทศกลาง
 2554 - 2562  กริริมการิอัิสริะ กริริมการิตริวิจุสอับั และปริะธานิกริริมการิกํากับัดัูแลกิจุการิ บัริิษัท ทิสโก้ ไฟแนินิเชียล กริุ�ป  
     จุํากัดั (มหาชนิ)
 2554 - 2560  กริริมการิจุริริยาบัริริณ สภาวิิชาชีพบััญชี ในิพริะบัริมริาชูปถัมภ์
 2556 - 2562  กริริมการิ สมาคมส่งเสริิมสถาบัันิกริริมการิบัริิษัทไทย
 2557 - 2562  กริริมการิอัิสริะ บัริิษัท อัสมท จุํากัดั (มหาชนิ)
 2559 - 2564  กริริมการิอัิสริะ บัริิษัท ไทยคม จุํากัดั (มหาชนิ)
 2560 - 2562  ที�ปริึกษาสําหริับัมาตริการิลงโทษทางแพ่ง สํานิักงานิคณะกริริมการิกํากับัหลักทริัพย์และตลาดัหลักทริัพย์
 2563 - 2565  กริริมการิอัิสริะ และกริริมการิตริวิจุสอับั ธนิาคาริเอัเอั็นิแซีดั (ไทย) จุํากัดั (มหาชนิ)

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 -ไม่มี-

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมกริริมการิอัิสริะ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  2/2  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิตริวิจุสอับั เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  12/12  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริริษัทภิบัาล เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง
  และการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ   

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  บััญชีบััณฑิิต สาขาบััญชี มหาวิิทยาลัยธริริมศาสตริ์
 •  ริัฐปริะศาสนิศาสตริมหาบััณฑิิต สาขาบัริิหาริริัฐกิจุ จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Certification Program (DCP) 210/2558
 •  Advanced Audit Committee Program (AACP) 33/2562
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 23/2564

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2564 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะและปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท เอัส โฮเทล แอันิดั์ ริีสอัริ์ท จุํากัดั (มหาชนิ)
 2562 - ปัจุจุุบัันิ  ที�ปริึกษาอัิสริะ บัริิษัท บัริิหาริสินิทริัพย์ กริุงเทพพาณิชย์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 
การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 -ไม่มี-

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2557 - 2559  ริอังอัธิบัดัี กริมสริริพากริ
 2557 - 2561  กริริมการิ บัริิษัท โริงแริมเอัริาวิัณ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2557 - 2561   กริริมการิ บัริิษัท ธนิาริักษ์พัฒนิาสินิทริัพย์ จุํากัดั
 2559 - 2561   ที�ปริึกษาดั้านินิยุทธศาสตริ์การิจุัดัเก็บัภาษี กริมสริริพากริ 
 2562 - 2564   กริริมการิอัิสริะ ปริะธานิกริริมการิ และปริะธานิกริริมการิตริวิจุสอับั 
     บัริิษัท เอัส โฮเทล แอันิดั์ ริีสอัริ์ท จุํากัดั (มหาชนิ)

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 -ไม่มี-

นายสมพังษั์ ตัณีฑพัาที่ย์

อัายุ 66 ปี
กริริมการิอัิสริะ กริริมการิตริวิจุสอับั
และกริริมการิสริริหาและพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566   เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมกริริมการิอัิสริะ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  2/2  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิตริวิจุสอับั เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  12/12  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิสริริหา เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  5/5  คริั�ง
  และพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ  

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี วิิศวิกริริมศาสตริบััณฑิิต สาขาวิิศวิกริริมโยธา จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 •  ปริิญญาโท MBA (การิเงินิ) สถาบัันิบััณฑิิตบัริิหาริธุริกิจุศศินิทริ์แห่งจุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Certification Program (DCP) 30/2546
 •  Director Accreditation Program (DAP) 35/2548
 •  Audit Committee Program (ACP) 14/2549
 •  Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 8/2552
 •  Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 6/2552
 •  Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 5/2552
 •  Director Leadership Certification Program (DLCP) 0/2564
 •  Role of the Chairman Program (RCP) 53/2566
 •  Strategic Board Master Class (SBM) 12/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม
 
การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2559 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอิัสริะ กริริมการิตริวิจุสอับั ปริะธานิคณะกริริมการินิโยบัายการิบัริิหาริควิามเสี�ยงอังค์กริ และ 
     กริริมการิสริริหาและกําหนิดัค่าตอับัแทนิ บัริิษัท เคซีีอัี อัีเลคโทรินิิคส์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2563 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ ปริะธานิคณะกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง และกริริมการิสริริหาและพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ  
     บัริิษัท บัลูบัิค กริุ�ป จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 2559 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิ สมาคมบัริิษัทจุดัทะเบัียนิไทย
 2562 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิ บัริิษัท กัลยาณมิตริชูเชิดั จุํากัดั
 2565 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิ บัริิษัท คูนิทริี โฮลดัิงส์
 2565 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิ และกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท คาริ์ดั เอักซี์ จุํากัดั

นายครรชิต บุนะจินดา

อัายุ 56 ปี
กริริมการิอัิสริะและปริะธานิกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ
6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ 

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2546 - 2558  กริริมการิ บัริิษัท เซี็นิทริัลพัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2549 - 2558  กริริมการิ บัริิษัท พฤกษา เริียลเอัสเตท จุํากัดั (มหาชนิ)
 2552 - 2561  กริริมการิ บัริิษัท โริบัินิสันิ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2557 - 2560  กริริมการิ บัริิษัท เซี็นิ คอัริ์ปอัเริชั�นิ กริุ�ป จุํากัดั (มหาชนิ)

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2552 - 2561  กริริมการิ บัริิษัท โริบัินิสันิ จุํากัดั (มหาชนิ) 

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9 คริั�ง
 •  การิปริะชุมกริริมการิอัิสริะ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  2/2  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  License ès Sciences Economiques (Economics), Aix-Marseille University
 •  Maitrise ès Sciences Economiques (Economics), Aix-Marseille University
 •  D.E.A en Sciences Economiques (Economics), Paris I - Pantheon-Sorbonne University
 •  Doctorat de 3e cycle ès Sciences Economiques (Economics)

ประวัติการอบรม
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น 
 จุํานิวินิ 10 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2547 - 2557  กริริมการิ คณะกริริมการิสาขาเศริษฐศาสตริ์ สํานิักงานิการิวิิจุัยแห่งชาติ
 2548 - 2551  ปริะธานิกริริมการิ ศูนิย์วิิจุัยเศริษฐศาสตริ์ คณะเศริษฐศาสตริ์ จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 2549 - 2551  ปริะธานิกริริมการิ หลักสูตริดัุษฎีีบััณฑิิต สาขาเศริษฐศาสตริ์ จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 2550 - 2558  International Advisory Board, ASEAN Economic Bulletin
 2557 - 2561  ริอังปริะธานิคณะกริริมการิสาขาเศริษฐศาสตริ์ สํานิักงานิการิวิิจุัยแห่งชาติ

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 -ไม่มี-

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.7271%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นินิ้อังขอัง (1) นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (2) นิายสุทธิธริริม จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิพี�ขอัง นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิอัาขอัง (1) นิางยุวิดัี จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ (3) นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (4) นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

ศ. ดร.สุที่ธุิพัันธุ์ จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 70 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท
กริริมการิ และกริริมการิสริริหาและพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 13 พฤศจุิกายนิ 2563 - ปัจุจุุบัันิ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิสริริหา เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  5/5  คริั�ง
  และพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ

ประวตักิารถ้ก้ลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี ริัฐศาสตริบััณฑิิต จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 •  ปริิญญาโท MBA สาขา Management, University of New Haven ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 100/2556

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 76 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2553 - 2560  กริริมการิ บัริิษัท เซี็นิทริัลแอัมบัาสซีีพลาซี่า จุํากัดั

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2538 - 2562   Business Development/Executive Director and Chief Operating Officer
     บัริิษัท เซี็นิทริัล ริีเทล คอัริ์ปอัเริชั�นิ จุํากัดั
 2537 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิ บัริิษัท ห้างเซี็นิทริัล ดัีพาทเมนิท์สโตริ์ จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.7444%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นินิ้อังขอัง (1) นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายสุทธิธริริม จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (3) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ 
 •  เป็นิอัาขอัง (1) นิางยุวิดัี จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ (3) นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (4) นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

นายสุที่ธุิลักษัณี์ จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 68 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผู้กพันิบัริิษัท 
กริริมการิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี ศิลปศาสตริบััณฑิิต (เกียริตินิิยมอัันิดัับั 2) มหาวิิทยาลัยธริริมศาสตริ์
 •  ปริิญญาโท Master of Science in Journalism สาขาการิโฆษณา Northwestern University ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 111/2557
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 21/2564
 •  Director Certification Program (DCP) 344/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริการิป้อังกันิริาชอัาณาจุักริภาคริัฐริ่วิมเอักชนิ ริุ่นิที� 18 วิิทยาลัยป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ
 •  หลักสูตรินิักบัริิหาริริะดัับัสูง ดั้านิพัฒนิาธุริกิจุอัุตสาหกริริม และการิลงทุนิ ริุ่นิที� 1 สถาบัันิวิิทยาการิธุริกิจุและอัุตสาหกริริม
 •  หลักสูตริผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 19 สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  หลักสูตริปริะกาศนิียบััตริ ธริริมาภิบัาลทางการิแพทย์ สําหริับัผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 8
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี- 

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น 
 จุํานิวินิ 32 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2539 - 2556  กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ บัริิษัท สริริพสินิค้าเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2557 - 2560  ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ และกริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ กลุ่มธุริกิจุห้างสริริพสินิค้า บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2524 - 2539  ริอังกริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ ฝ่่ายจุัดัซี้�อักลุ่มสินิค้าสตริี บัริิษัท สริริพสินิค้าเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2539 - 2556  กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ บัริิษัท สริริพสินิค้าเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2557 - 2560  ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริและกริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ กลุ่มธุริกิจุห้างสริริพสินิค้า บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง     : 0.2824%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ  : ไม่มี 

นางยุวดี จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 70 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท
กริริมการิ และกริริมการิบัริิหาริ
วิันิทีเข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ วิันิที� 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ 

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นิหลานิขอัง (1) นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวัิฒนิ์ (2) นิายสุทธิธริริม จิุริาธิวัิฒนิ์ (3) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ  

(4) นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิพี�ขอัง (1) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (2) นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิลูกพี�ลูกนิ้อังขอัง นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  8/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิหาริ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  14/14  คริั�ง

ประวตักิารถ้ก้ลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี การิบััญชี Skidmore College สหริัฐอัเมริิกา
 •  ปริิญญาโท บัริิหาริธุริกิจุ สถาบัันิบััณฑิิตบัริิหาริธุริกิจุศศินิทริ์แห่งจุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Certification Program (DCP) 2/2543
 •  Director Accreditation Program (DAP) 35/2548
 •  Audit Committee Program (ACP) 6/2548
 •  Role of the Chairman Program (RCP) 11/2548
 •  Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 1/2550
 •  Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 1/2550
 •  Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 7/2552
 •  Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 1/2552
 •  Advanced Audit Committee Program (AACP) 1/2552
 •  Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 20/2561
 •  Advanced Audit Committee Program (AACP) 39/2564
 •  Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 16/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริการิปฏิิบััติการิจุิตวิิทยา ฝ่่ายอัํานิวิยการิ ริุ่นิที� 73 สถาบัันิจุิตวิิทยาควิามมั�นิคง
 •  หลักสูตริปริะกาศนิียบััตริชั�นิสูงการิบัริิหาริเศริษฐกิจุสาธาริณะสําหริับันิักบัริิหาริริะดัับัสูงริุ่นิที� 4 สถาบัันิพริะปกเกล้า
 •  หลักสูตริผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 1 สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  หลักสูตริกริะบัวินิการิผูู้้บัริิหาริควิามยุติธริริมริะดัับัสูง (บั.ย.ส.) ริุ่นิที� 13 สถาบัันิพัฒนิาข้าริาชการิฝ่่ายตุลาการิศาลยุติธริริม
 •  หลักสูตริการิป้อังกันิริาชอัาณาจุักริภาคริัฐริ่วิมเอักชนิ (ปริอั.) ริุ่นิที� 22 วิิทยาลัยป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ
 •  โคริงการิฝ่ึกอับัริมการิพัฒนิาผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง สํานิักงานิตําริวิจุแห่งชาติ ปี 2562
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม
 
การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2537 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิสริริหาและกําหนิดัค่าตอับัแทนิ กริริมการิบัริิหาริควิามเสี�ยงและการิกํากับัดัูแล
     บัริิษัท โริงแริมเซี็นิทริัลพลาซีา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2538 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง ที�ปริึกษาคณะกริริมการิสริริหาและกําหนิดัค่าตอับัแทนิ
     บัริิษัท เซี็นิทริัล พัฒนิา จุํากัดั (มหาชนิ)
 2555 - ปัจุจุุบัันิ กริริมการิตริวิจุสอับั บัริิษัท โริงพยาบัาลบัําริุงริาษฎีริ์ จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น 
 จุํานิวินิ 129 บัริิษัท 

นายปริญญ์ จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 61 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท
กริริมการิ และกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2542 - 2555   กริริมการิ บัริิษัท มาลีสามพริานิ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2546 - 2555  กริริมการิ บัริิษัท หลักทริัพย์บััวิหลวิง จุํากัดั (มหาชนิ) 
 2549 - 2565   กริริมการิ บัริิษัท โริบัินิสันิ จุํากัดั (มหาชนิ)

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2545 - ปัจุจุุบัันิ  Deputy Group Chief Executive Officer บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2549 - 2565  กริริมการิ บัริิษัท โริบัินิสันิ จุํากัดั (มหาชนิ)

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.4065%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : 0.0008%

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นิหลานิขอัง (1) นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวัิฒนิ์ (2) นิายสุทธิธริริม จิุริาธิวัิฒนิ์ (3) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ  

(4) นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นินิ้อังขอัง นิางยุวิดัี จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิพี�ขอัง นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิลูกพี�ลูกนิ้อังขอัง นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี- 
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี เศริษฐศาสตริ์ Wesleyan University ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา
 •  ปริิญญาโท MBA (Finance) Columbia University ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา
 •  ศิลปศาสตริดัุษฎีีบััณฑิิตกิตติมศักดัิ� สาขาวิิชาการิจุัดัการิธุริกิจุริะหวิ่างปริะเทศ มหาวิิทยาลัยกริุงเทพ

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 88/2564

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 3/2549 สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 53 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2557 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิบัริิหาริ (Executive Chairman and Chief Executive Officer)
     บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2553 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิ บัริิษัท เซี็นิทริัลแอัมบัาสซีีโฮเต็ล จุํากัดั

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2557 - ปัจุจุุบัันิ ปริะธานิกริริมการิบัริิหาริ บัริิษัท กลุ่มเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2545 - 2557  กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ บัริิษัท เซี็นิทริัล ริีเทล คอัริ์ปอัเริชั�นิ จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.6358%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นิหลานิขอัง (1) นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายสุทธิธริริม จิุริาธิวิัฒนิ์ (3) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวัิฒนิ์ และ  

(4) นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นินิ้อังขอัง (1) นิางยุวิดัี จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (2) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิลูกพี�ลูกนิ้อังขอัง นิายพิชัย จุิริาธิวิัฒนิ์ 

นายที่ศ จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 59 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท
กริริมการิ ปริะธานิกริริมการิบัริหิาริ และกริริมการิสริริหาและพจิุาริณาคา่ตอับัแทนิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  8/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิสริริหา เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  5/5  คริั�ง
  และพิจุาริณาค่าตอับัแทนิ
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิหาริ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  14/14  คริั�ง

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาโท Marketing, Pitzer College ปริะเทศสหริัฐอัเมริิกา

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 169/2563
 •  Hot Issue for Directors: Climate Governance 2/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริ Strategic Planning & Management in Retailing, Intercontinental Group of Department Stores (IGDS)
 •  หลักสูตริ การิป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ ริุ่นิที� 53 วิิทยาลัยป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ
 •  หลักสูตริ ผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 22 (วิตท. 22) สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  หลักสูตริ นิักบัริิหาริริะดัับัสูง ดั้านิการิพัฒนิาธุริกิจุอัุตสาหกริริมและการิลงทุนิ (วิธอั.5) สถาบัันิวิิทยาการิธุริกิจุและอัุตสาหกริริม
 •  หลักสูตริ การิบัริิหาริจุัดัการิดั้านิควิามมั�นิคงขั�นิสูง (สวิปอั.มส.4) วิิทยาลัยป้อังกันิริาชอัาณาจุักริ
 •  โคริงการิฝ่ึกอับัริมการิพัฒนิาผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง สํานิักงานิตําริวิจุแห่งชาติ
 •  หลักสูตริ จุิตวิิทยาควิามมั�นิคง (สจุวิ) สถาบัันิจุิตวิิทยาควิามมั�นิคง
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2555 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิ บัริิษัท มาลีกริุ�ป จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 •  ที�ปริึกษากิตติมศักดัิ� มูลนิิธิพัฒนิาทริัพยากริ และ สิ�งแวิดัล้อัมสากล (จุัดัตั�งโดัยท่านิ วิ.วิชิริเมธี)
 •  ที�ปริึกษา หอัการิค้าไทย
 •  ที�ปริึกษา คณะกริริมการิยุทธศาสตริ์ Digital Economy หอัการิค้าไทย
 •  ที�ปริึกษา คณะกริริมการิส่งเสริิมและพัฒนิาผูู้้ปริะกอับัการิริุ่นิใหม่ YEC หอัการิค้าไทย
 •  ปริะธานิคณะกริริมการิพลังงานิ หอัการิค้าไทย
 •  ริอังปริะธานิ คณะกริริมการิเศริษฐกิจุพอัเพียงและลดัควิามเหล่�อัมลํ�า หอัการิค้าไทย
 •  กริริมการิ คณะกริริมการิค้าปลีกและบัริิการิ หอัการิค้าไทย
 •  กริริมการิ คณะกริริมการิ BCG และ ESG หอัการิค้าไทย
 •  กริริมการิ สภาอัุตสาหกริริมแห่งปริะเทศไทย
 •  ริอังปริะธานิ คณะกริริมการิสถาบัันิการิเปลี�ยนิแปลงสภาพภูมิอัากาศ สภาอัุตสาหกริริมแห่งปริะเทศไทย
 •  กริริมการิ คณะกริริมการิสถาบัันิพลังงานิเพ่�อัอัุตสาหกริริม สภาอัุตสาหกริริมแห่งปริะเทศไทย
 •  อัุปนิายกสมาคม สมาคมพลังงานิหมุนิเวิียนิไทย (อัาริ์อัี 100)

นายพัิชัย จิราธุิวัฒิน์

อัายุ 62 ปี
เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท
กริริมการิ และกริริมการิบัริริษัทภิบัาลและการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2546 - 2559  ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ บัริิษัท เซี็นิทริัลเทริดัดัิ�ง จุํากัดั

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2538 - 2542  Vice President - Procurement บัริิษัท สริริพสินิค้าเซี็นิทริัล จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง    : 0.8826%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ : ไม่มี 

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 •  เป็นิหลานิขอัง (1) นิายสุทธิเกียริติ จุิริาธิวัิฒนิ์ (2) นิายสุทธิธริริม จิุริาธิวัิฒนิ์ (3) ศ. ดัริ.สุทธิพันิธ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ  

(4) นิายสุทธิลักษณ์ จุิริาธิวิัฒนิ์
 •  เป็นิลูกพี�ลูกนิ้อังขอัง (1) นิางยวิุดัี จุิริาธิวิัฒนิ์ (2) นิายปริิญญ์ จุิริาธิวิัฒนิ์ และ (3) นิายทศ จุิริาธิวิัฒนิ์ 

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566   
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566 เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริริษัทภิบัาล เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง
  และการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ 

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-  
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี วิิศวิกริริมศาสตริบััณฑิิต (เกียริตินิิยม) วิิทยาการิคอัมพิวิเตอัริ์ และวิิศวิกริริมซีอัฟต์แวิริ์ Imperial College,  

University of London ปริะเทศอัังกฤษ

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Director Accreditation Program (DAP) 120/2558
 •  Ethical Leadership Program (ELP) 21/2564
 •  Directors Certification Program (DCP) 313/2564
 •  IOD National Director Conference 2565 - Wisdom for Future: Harmonizing the Diverse Boards
 •  Hot Issue for Directors: Climate Governance 2/2566

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลักสูตริผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูง ริุ่นิที� 13/2564 (วิตท.13) สถาบัันิวิิทยาการิตลาดัทุนิ
 •  หลักสูตริผูู้้บัริิหาริริะดัับัสูงดั้านิวิิทยาการิพลังงานิ ริุ่นิที� 7/2559 สถาบัันิวิิทยาการิพลังงานิ
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 2560 - ปัจุจุุบัันิ  ปริะธานิกริริมการิ/กริริมการิอัิสริะ บัริิษัท ซีินิเนิอัริ์เจุติค อัอัโต้ เพอัริ์ฟอัริ์มานิซี์ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2561 - ปัจุจุุบัันิ  กริริมการิอัิสริะ บัริิษัท มิลเลนิเนิียม กริุ�ป คอัริ์ปอัเริชันิ (เอัเชีย) จุํากัดั (มหาชนิ)

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 12 บัริิษัท 4 อังค์กริ

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2552 - 2558   ปริะธานิกริริมการิ บัริิษัทหลักทริัพย์ จุัดัการิกอังทุนิ ไทยพาณิชย์ จุํากัดั
 2554 - 2558   ริอังปริะธานิกริริมการิ บัริิษัท ไทยพาณิชย์ปริะกันิชีวิิต จุํากัดั (มหาชนิ) 
 2556 - 2559   กริริมการิที�ปริึกษา Master Card Asia/Pacific Pte. Ltd.
 2558 - 2559   กริริมการิ มูลนิิธิพริะริาชนิิเวิศนิ์มฤคทายวิันิ
 2558 - 2559   กริริมการิ มูลนิิธิสยามกัมมาจุล
 2558 - 2559   กริริมการิผูู้้จุัดัการิใหญ่ ธนิาคาริไทยพาณิชย์ จุํากัดั (มหาชนิ)

นายญนน์ โภคที่รัพัย์

อัายุ 62 ปี เป็นิกริริมการิผูู้้มีอัํานิาจุลงนิามผูู้กพันิบัริิษัท
กริริมการิ กริริมการิบัริิหาริ กริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง กริริมการิบัริริษัทภิบัาล
และการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ และปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่งกริริมการิ 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

ประสบการณี์ในธุุรกิจค�าปลีก
 2532 - 2549   ริอังปริะธานิกริริมการิและกริริมการิ บัริิษัท ยูนิิลีเวิอัริ์ (ปริะเทศไทย) จุํากัดั 
     กริริมการิผูู้้จุัดัการิ ธุริกิจุไอัศกริีม ในิกลุ่มยูนิิลีเวิอัริ์ ปริะเทศไทย 
     กริริมการิผูู้้จุัดัการิ บัริิษัท ยูนิิฟู้ดัส์ ไทยแลนิดั์ จุํากัดั
 2549 - 2550  ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ สายธุริกิจุและปฏิิบััติการิ กลุ่มบัริิษัท ดััชมิลล์

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง     :  0.0077%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ  :  ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

การเข�าร่วมประชุมในปี 2566
 •  การิปริะชุมสามัญผูู้้ถ่อัหุ้นิปริะจุําปี 2566  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  1/1  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิษัทฯ  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  9/9  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการินิโยบัายควิามเสี�ยง  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริิหาริ  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  14/14  คริั�ง
 •  การิปริะชุมคณะกริริมการิบัริริษัทภิบัาล  เข้าปริะชุมจุํานิวินิ  4/4  คริั�ง
  และการิพัฒนิาเพ่�อัควิามยั�งย่นิ

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี คณะวิิศวิกริริมศาสตริ์ จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย
 •  Master of Business Administration, University of Illinois, USA

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  CFO Orientation for New IPOs 2566
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริหิาริจัุดัการิอังคก์ริตามหลัก GRC และการิบัริหิาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก 

KPMG
 •  ริบััฟงัการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกิจุค้าปลกีในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิทิยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งในบริษััที่อ่�น/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 5 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2557 - 2559  Head of Merger and Acquisition บัริิษัท ห้างเซี็นิทริัล ดัีพาทเมนิท์สโตริ์ จุํากัดั
 2559 - 2561  Chief Financial Officer บัริิษัท สริริพสินิค้าเซี็นิทริัล จุํากัดั
 2561 - 2563  Senior Executive Vice President - Corporate Finance บัริิษัท ห้างเซี็นิทริัล ดัีพาทเมนิท์สโตริ์ จุํากัดั
 2563 - 2564  ริอังปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ สายการิเงินิ บัริิษัท เซี็นิทริัล ริีเทล คอัริ์ปอัเริชั�นิ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2565 - 2566  Advisor to CEO and Board of Director บัริิษัท ที.ซีี.ฟาริ์มาซีูติคอัล อัุตสาหกริริม จุํากัดั
 2565 - 2566  Executive committee and Board of Director บัริิษัท เอัริาวิัณ ฮ็อัป อัินินิ์ จุํากัดั

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง:    : 0.0017%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ: : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปทีี่ี�ผู่้านมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญตัหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลกัที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-

นายปเนต มหรรฆานุรักษั์

อัายุ 54 ปี
เป็นิผูู้้ริับัผู้ิดัชอับัสูงสุดัในิสายงานิบััญชีและการิเงินิ
กริริมการิบัริิหาริ และปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริสายงานิการิเงินิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 1 มิถุนิายนิ 2566 - ปัจุจุุบัันิ

คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี สาขา Economics, University of Jemeppe ปริะเทศเบัลเยียม
 •  ปริิญญาโท สาขา Foreign Trade and International Relations, University of Liege ปริะเทศเบัลเยียม

ประวัติการอบรม
 •  Culture Workshop 2564, Central Retail Vietnam
 •  Leader as a Coach Executive Class (LAC) 2565, Central Retail Academy - Central Retail Vietnam

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 -ไม่มี-

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2564 - ปัจุจุุบัันิ  Group Chief Executive Officer, Central Retail Vietnam/ Retail Business
 2562 - 2564   Chief Executive Officer, Marko Cash & Carry Czech Republic/Retail Business
 2561 - 2562   Chief Executive Officer, Marko Cash & Carry Ukraine/Retail Business

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง:    : ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ: : ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-

Mr. Olivier Langlet

อัายุ 54 ปี
ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริเซี็นิทริัล ริีเทล เวิียดันิาม
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 
1 มิถุนิายนิ 2564 - ปัจุจุุบัันิ

554 555

การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  Scientific High School - Galileo Galilei Institute - Cirie - (Torino) ปริะเทศอัิตาลี

ประวัติการอบรม
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 -ไม่มี-

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2560 - ปัจุจุุบัันิ  Chief Executive Officer, La Rinascente S.p.A. 
 2557 - 2560   Sales Director, La Rinascente S.p.A.

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง     :  ไม่มี
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ  :  ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปทีี่ี�ผู่้านมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญตัหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลกัที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-

Mr. Pierluigi Cocchini

อัายุ 55 ปี
ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริ ริีนิาเชนิเต (เซี็นิทริัล ริีเทล อัิตาลี)
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 
6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  Post-graduate Diploma, Sales and Marketing Techniques, University of Nice ปริะเทศฝ่ริั�งเศส 
 •  ปริิญญาโท สาขา Management, University of Nice ปริะเทศฝ่ริั�งเศส

ประวัติการอบรม
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
  -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 12 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2564 - ปัจุจุุบัันิ Chief Executive Office, Property & Business Development 
     บัริิษัท เซี็นิทริัล ริีเทล คอัริ์ปอัเริชั�นิ จุํากัดั (มหาชนิ)
 2557-2564   Vietnam Chief Executive Officer กลุ่มเซี็นิทริัลในิปริะเทศเวิียดันิาม

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง     :  0.0006%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ  :  ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-

Mr. Philippe Jean Broianigo

อัายุ 63 ปี
ปริะธานิเจุ้าหนิ้าที�บัริิหาริสายงานิอัสังหาริิมทริัพย์และพัฒนิาธุริกิจุ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 
6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

556 557

การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)



คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี บััญชีบััณฑิิต (เกียริตินิิยมอัันิดัับั 1) มหาวิิทยาลัยธริริมศาสตริ์
 •  ปริิญญาโท บััญชีมหาบััณฑิิต (ผู้ลการิเริียนิยอัดัเยี�ยม) จุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

ประวัติการอบรม
 •  โคริงการิปริะกาศนิียบััตรินิักบััญชีวิิชาชีพ ริุ่นิที� 1 ขอังสภาวิิชาชีพบััญชีฯ
 •  โคริงการิ Management Acceleration Program โดัย กลุ่มเซี็นิทริัล × SEAC x RISE
 •  โคริงการิ Management 2 Development Program โดัย กลุ่มเซี็นิทริัล x ACCOMM × SEAC
 •  การิอับัริมพัฒนิาควิามริู้ต่อัเนิ่�อังในิปี 2566 คริบัถ้วินิตามเกณฑิ์ที�กําหนิดั

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น
 จุํานิวินิ 1 บัริิษัท

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2554 - 2558   AVP – Accounting Policy Specialist ธนิาคาริทหาริไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 2558   AVP – Accounting ธนิาคาริซีูมิโตโม มิตซีุย ทริัสต์ (ไทย) จุํากัดั (มหาชนิ)
 2559 - 2561   GM – International Finance and Accounting Support กลุ่มเซี็นิทริัลในิปริะเทศไทย
 2561 - ปัจุจุุบัันิ  Head of Finance and Accounting บัริิษัท เซี็นิทริัล ริีเทล คอัริ์ปอัเริชั�นิ จุํากัดั (มหาชนิ)

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567) 
 •  ขอังตนิเอัง     :  0.0002%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ  :  ไม่มี 

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร
 -ไม่มี-

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปทีี่ี�ผู่้านมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญตัหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลกัที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-

นายยิ�งใหญ่ เอี�ยมครอง

อัายุ 39 ปี
เป็นิผูู้้ควิบัคุมการิทําบััญชี
ผูู้้ช่วิยกริริมการิผูู้้จุัดัการิ สายงานิบััญชีและการิเงินิ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 6 กันิยายนิ 2562 - ปัจุจุุบัันิ

คุณีวุฒิิการศึกษัา
 •  ปริิญญาตริี วิิทยาศาสตริบััณฑิิต (เศริษฐศาสตริ์) มหาวิิทยาลัยเกษตริศาสตริ์
 •  ปริิญญาโท MBA (Finance) สถาบัันิบััณฑิิตบัริิหาริธุริกิจุศศินิทริ์แห่งจุุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลัย

การอบรมหลักส้ตรที่ี�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถ้าบันกรรมการบริษััที่ไที่ย (IOD)
 •  Company Secretary Program (CSP) 92/2561
 •  Company Reporting Program (CRP) 22/2561
 •  Effective Minutes Taking (EMT) 42/2561
 •  Anti-Corruption the Practical Guide (ACPG) 46/2561
 •  Road to Certified 2563
 •  Road to Join CAC 3/2563
 •  Company Secretary Refresh Program (RFP) 4/2564
 •  Company Secretary Forum 1/2022: Company Secretary Challenges in Building Trust in the Boardroom

หลักส้ตรอบรมอ่�น
 •  หลกัสูตริปริะกาศนีิยบัตัริธริริมาภิบัาลขอังผูู้้บัริิหาริริะดับัักลาง (ปธก 19) สถาบัันิพริะปกเกล้า
 •  CGR Workshop 2563 “Enhancing Good Corporate Governance based on CGR Scorecard, ตลาดัหลกัทริพัยแ์หง่ปริะเทศไทย
 •  Thailand Sustainability Investment (THSI) 2564
 •  Insight in SET: ริู้ริอับัเพ่�อัการิเติบัโตและยั�งย่นิในิตลาดัทุนิ ริุ่นิที� 1/2565 ตลาดัหลักทริัพย์แห่งปริะเทศไทย
 •  ริับัฟังการิบัริริยาย “ภาพริวิมเศริษฐกิจุโลก และแนิวิโนิ้มเศริษฐกิจุการิลงทุนิขอังปริะเทศไทยในิปี 2566 (Global and Thailand 

economic outlook 2023)” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริุงเทพ
 •  รัิบัฟังการิบัริริยาย “แนิวิควิามคิดัการิบูัริณาการิบัริิหาริจัุดัการิอังค์กริตามหลัก GRC และการิบัริิหาริควิามเสี�ยง” โดัยวิทิยากริจุาก KPMG
 •  ริบััฟังการิบัริริยาย “สถานิการิณเ์ศริษฐกจิุและธรุิกจิุคา้ปลีกในิปริะเทศเวิยีดันิาม” โดัยวิิทยากริจุาก ธนิาคาริกริงุเทพ สาขาเวิยีดันิาม

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่จดที่ะเบียนอ่�น 
 -ไม่มี-

การดำารงตำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหารในบริษััที่อ่�น 
 จุํานิวินิ 1 บัริิษัท 1 อังค์กริ

ประสบการณี์ที่ำางาน
 2555-2559   ผูู้้จุัดัการิกอังบัริิหาริงานิหลักทริัพย์ บัริิษัท การิบัินิไทย จุํากัดั (มหาชนิ)
 2560-2562   ผูู้้อัํานิวิยการิฝ่่ายกํากับัการิปฏิิบััติตามกฎีเกณฑิ์และส่งเสริิมธริริมาภิบัาล บัริิษัท การิบัินิไทย จุํากัดั (มหาชนิ)

สัดส่วนการถ้่อหุ�นสามัญของบริษััที่ฯ (ณ วิันิที� 2 กุมภาพันิธ์ 2567)
 •  ขอังตนิเอัง     :  0.0006%
 •  คู่สมริส/บัุตริที�ยังไม่บัริริลุนิิติภาวิะ  :  ไม่มี

ความสัมพัันธุ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้้�บริหาร 
 -ไม่มี-

ประวตักิารถ้้กลงโที่ษัในชว่ง 5 ปีทีี่�ผู้า่นมา เน่�องจากการกระที่ำาความผู้ดิตามพัระราชบญัญัตหิลกัที่รพััย ์และตลาดหลักที่รพััย ์พั.ศ. 2535 
หรือพัระราชบัญญัติสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน�า พั.ศ. 2546
 -ไม่มี-

นางงามจิต เกียรติธุนาวิที่ย์

อัายุ 55 ปี
ผูู้้ช่วิยกริริมการิผูู้้จุัดัการิ สายงานิเลขานิุการิบัริิษัท
เลขานิุการิบัริิษัทฯ
วิันิที�เข้าดัําริงตําแหนิ่ง 21 พฤษภาคม 2562 - ปัจุจุุบัันิ
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การประกอบธุรกิจ
และผลการดำาเนินงาน 04การกำากับดูแลกิจการ งบการเงิน เอกสารแนบรายงานประจำาป ี2566 (แบบ 56-1 One Report)


