
บริษัทฯ จัดทำแนวทางหรือยุทธศาสตร์ในการรับมือกับสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของ COVID-19 ด้วยการเพ่ิมมาตรการป้องกันในสถานท่ีทำงาน เช่น มีการตรวจ
วัดอุณหภูมิร่างกายก่อนเข้าทำงาน จัดให้มีการทำความสะอาดที่ประตูเข้าออก
ทุก 30 นาที ติดต้ังเจลแอลกอฮอล์ล้างมือหลายบริเวณในพ้ืนท่ีการปฏิบัติงาน เป็นต้น 
รวมถึง จัดการบรรยายให้ความรู้แก่พนักงานเก่ียวกับ COVID-19 ให้เข้าใจในอาการ
ของการติดเช้ือไวรัส วิธีการระบาดของโรค และการป้องกัน จากวิทยากรหลายๆท่าน
ซึ่งเป็นแพทย์จากโรงพยาบาลพญาไท 1 โรงพยาบาลหัวเฉียว และศูนย์แพทย์
อาชีวเวชศาสตร์กรุงเทพ และเปิดโอกาสให้พนักงานมีการซักถาม แบ่งปันความรู้
และข้อคิดเห็น

บริษัทฯ ตระหนักถึงความกังวลของพนักงานในสถานการณ์ดังกล่าง จึงได้จัดทำ
ประกันภัย COVID-19 ให้กับพนักงานทุกคนทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ รวมถึง
จัดการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับวิธีป้องกันตนเองจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 
ตลอดจนสนับสนุนสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ให้แก่พนักงานทุกระดับ ทั้งด้าน
สถานที่ทำงานและของใช้ เช่น การติดตั้งเครื่องกรองอากาศในอาคารสำนักงาน 
สนับสนุนให้พนักงานที่ทำงานบางกลุ่มธุรกิจ Work from Home ในช่วงเดือน
มีนาคม-พฤษภาคม ปี 2563 และแจกวิตามินซี เป็นต้น เพื่อดูแลสุขภาพและความ
ปลอดภัยให้แก่พนักงาน

มาตรการการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรค

หมายเหตุ *ข้อมูลจากกลุ่มธุรกิจอาหาร

*ร้อยละ 100
 
ของพนักงานได้รับหน้ากาก
อนามัยแบบผ้า

พนักงานมากกว่า 
80,000 คน
 
ซึ่งประกอบด้วยพนักงาน 
เซ็นทรัล รีเทล ส่วนหนึ่ง 
ได้รับประกันภัย COVID-19

*ร้อยละ 100
 
ของพนักงานปฏิบัติงานหน้าร้าน
ได้รับ Face Shield และถุงมือ
สำหรับการปฏิบัติงาน
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